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                                Утверждаю 
                          Председатель попечительского совета
                                                                    ГБУСО «Минераловодский  КЦСОН
	___________П.В. Ширшов
                                                                     23 декабря 2024г.




 

План работы
Попечительского Совета
на 2025 г.

Основные направления работы: 
1. Содействие администрации центра в выполнении уставных задач, реализации проектов, целевых программ, планов работы Центра.
 2. Содействие в решении вопросов реализации регионального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья», повышения качества социального обслуживания граждан. 
3. Содействие и помощь в проведении социально-значимых мероприятий, благотворительных акций для граждан пожилого возраста, инвалидов, семей с детьми. 
4. Содействие администрациям сельских поселений в вопросах:
- выявления граждан, нуждающихся в предоставлении социальных услуг;
- раннего выявления и профилактики социального неблагополучия сре ди семей с детьми, а также пожилых граждан района;
- содействие в оказании адресной помощи нуждающимся гражданам.    
5. Содействие в работе с ветеранами ВОВ, тружениками тыла, гражданами категории «дети войны», ветеранами боевых действий:
- участие в обследовании социально-бытовых условий проживания;
- оказание содействия в подготовке мероприятий, приуроченных к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной вой не;
- оказание содействия в решении социальных проблем.
 6. Участие в рассмотрении обращений получателей социальных услуг.

	№
	Наименования мероприятия
	Дата исполнения
	Ответственные

	1
	Провести заседания Попечительского Совета
	1 раз в квартал
	Председатель Ширшов П.В.

	2
	Подведение итогов работы Попечительского совета за 2024 год.
	1 квартал
	Председатель Ширшов П.В.

	3
	Содействовать в повышении  информационной открытости учреждения: проведение информационно-просветительской работы среди населения о работе учреждения, подготовка текстов, проектов буклетов.
	
в течение года
	
члены Попечительского Совета

	4
	Содействовать в  оказании социальной помощи, защите прав, интересов получателей социальных услуг.
	
в течение года
	
члены Попечительского Совета

	5
	Содействовать в совершенствовании труда работников учреждения, в повышении их уровня социальной защищенности.
	
в течение года
	
члены Попечительского Совета

	6
	Содействовать в организации мероприятий, направленных на обеспечение доступности объектов и услуг в сфере социальной защиты населения.
	
в течение года
	
члены Попечительского Совета

	7
	Оказывать содействие в проведении культурно-досуговых мероприятий для получателей социальных услуг ГБУСО «Минераловодский КЦСОН».
	
в течение года
	
члены Попечительского Совета

	8
	Принимать участие в разрешении конфликтных ситуаций между сотрудниками Центра и получателями социальных услуг. 
	
по мере возникновения

	
председатель Попечительского совета

	9
	Содействовать внедрению  инновационных и современных форм социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов. 
	

в течение     года
	

члены Попечительского Совета

	10
	Содействовать привлечению волонтеров (волонтеров «серебряного возраста»), развитию волонтерского движения.
	
в течение
года
	
члены Попечительского Совета

	11
	Организация межведомственного взаимодействия с организациями, учреждениями, ведомствами и другими структурами, в целях повышения эффективности социального обслуживания и качества предоставляемых социальных услуг.
	
в течение
года
	
члены Попечительского Совета

	12
	Организовать информационное обеспечение деятельности Попечительского совета: СМИ, интернет-сайты.
	
в течение года
	
Председатель Ширшов П.В.



